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Objetivo de aprendizaje o aprendizaje esperado: Comprender el funcionamiento del mercado laboral
en Chile.

Instrucciones:

Lee con atencidn cada item realizando en cada uno de ellos lo que se te solicita.

Las respuestas deben escribirse con lapiz pasta negro o azul. El uso de |apiz grafito esta permitido
siempre y cuando se entienda lo que se escribe.

Mantén silencio antes, durante y al término de la guia. Revisa dos veces tus respuestas.

Alumnos, para resolver esta guia sélo deben responder las preguntas que a continuacion se sefialan,
No es necesario imprimir la guia y tampoco copiar el texto, las preguntas y respuestas deben ser
registradas en el cuaderno, con la fecha que la desarrollan. Enviar la guia resuelta el viernes 26 de
marzo, pueden hacerlo a través de una foto a mi Whatsapp.

¢Qué es el mercado laboral?

Se llama mercado laboral o mercado de trabajo al total de las relaciones en una sociedad
determinada entre quienes buscan empleo remunerado (solicitantes) y quienes ofrecen empleo o
demanda empleados (empleadores). En otros términos, se llama asi al total de la oferta y la
demanda de empleo en un pais, una ciudad o una regidn especifica.

El mercado laboral posee particularidades respecto al de los bienes de consumo o los
servicios, sobre todo porque contempla un area clave de la economia y de la sociedad. Esta
fuertemente regulado por las leyes laborales, emitidas por el Estado para garantizar a los
trabajadores el respecto de sus derechos y beneficios, llamados Iégicamente derechos laborales.
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En términos de mercado laboral, hablaremos de oferta para referirnos a la cantidad de
empleos disponibles en una comunidad. Depende del total de las empresas, instituciones vy
empleadores que tengan puestos de trabajo disponibles.

La demanda se refiere a la cantidad de trabajadores desempleados que existe en la misma
sociedad. Cuando la relacién entre estos dos elementos favorece ampliamente la demanda, existen
mas solicitantes que empleos y por lo tanto se produce desempleo. Ademds, suelen empobrecerse
las condiciones de empleo.

En cambio, cuando hay mas empleos que solicitantes, encarecen las condiciones de empleo,

pues los empleadores deben competir entre si por el empleado. También suele haber inmigraciones,
para llenar el agujero en la demanda.

¢Como funciona el mercado laboral?

El mercado laboral se rige, como hemos dicho, por los lineamientos del derecho laboral, es
decir, de las leyes del trabajo de cada pais. Esto significa que, a la hora de establecer contratos de
trabajo, debe tenerse en cuenta una serie de acuerdos juridicos, de beneficios y derechos
individuales y colectivos, e incluso de prohibiciones.

Actividad: Responde a las interrogantes.

1.- Menciona algunos mercados laborales en Chile.
2.-Segun el texto. {Qué es la oferta y Demanda?
3.- ¢éQué derechos consideras que se debe incluir a la hora de firmar un contrato de trabajo?

4.- Segln tu conocimiento, menciona algunos trabajos con mucha demanda y con poca demanda
laboral.
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