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Guia de Trabajo Numero 3 Convivencia Social

Profesor(a): Roxana Cofré Valenzuela Alumno(a):

Puntaje Maximo: Curso: Primeros Niveles Fecha: 23/03/2021

puntos Puntaje Obtenido:

Objetivo de aprendizaje o aprendizaje esperado: Reconocer y reflexionar sobre las relaciones
interpersonales.

Instrucciones:

Lee con atencidn cada item realizando en cada uno de ellos lo que se te solicita.

Las respuestas deben escribirse con lapiz pasta negro o azul. El uso de lapiz grafito esta permitido
siempre y cuando se entienda lo que se escribe.

Mantén silencio antes, durante y al término de la guia. Revisa dos veces tus respuestas.

Alumnos, para resolver esta guia sélo deben responder las preguntas que a continuacion se sefialan,
No es necesario imprimir la guia y tampoco copiar el texto, las preguntas y respuestas deben ser
registradas en el cuaderno, con la fecha que la desarrollan. Enviar esta guia resuelta a mas tardar el
martes 30/03/2021, pueden hacerlo a través de una foto a mi Whatsapp.

¢Qué son las relaciones interpersonales?

Cuando hablamos de relaciones interpersonales, nos referimos al modo de vincularse que
existe entre dos o mas personas, basandose en emociones, sentimientos, intereses, actividades
sociales, etc.

Este tipo de relaciones son la base de la vida en sociedad y se dan de distinto modo en
numerosos contextos cotidianos, como la familia, los amigos, el entorno laboral, clubes deportivos,
matrimonios, y muchas mas, siempre y cuando existe en ellos la posibilidad de que dos o mas
personas se comuniquen de manera sostenida. Ademas, forman parte de la vida humana a niveles
tan profundos que pueden estar incluso reguladas por la ley, por convencién o por la costumbre.
Asi se crea un entramado complejo de vinculos y grupos sociales que constituyen la sociedad por
completo. De hecho, el manejo de las relaciones interpersonales es un hito fundamental en el
crecimiento del individuo.
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Caracteristicas de las relaciones interpersonales

Algunas relaciones interpersonales presentan conflicto, rivalidad o incluso odio.
En general, las relaciones interpersonales:

e Pueden ser profundas o superficiales.
e Pueden ser amenas o conflictivas.
e Pueden darse mejor con un individuo por separado o con un grupo entero.

Las caracteristicas dependen de los individuos involucrados y de sus destrezas sociales, muchas
de las cuales se determinan a lo largo de etapas clave de la infancia y juventud. En ese sentido,
pueden estar influenciadas por diversas situaciones. A menudo son un claro sintoma de nuestra vida
interior o vida emocional.

No es dificil dar ejemplos de relaciones interpersonales: el amor, en su enorme y variada gama
de vinculos, es un tipo comun de relacién interpersonal.

También son buenos ejemplos la amistad y el compaferismo, o las relaciones laborales y sus
leyes jerarquicas. Alli donde haya dos personas interactuando, habra algin margen de vinculo
interpersonal.

Actividad: Desarrolla las siguientes preguntas

1.- Define qué es relacidn interpersonal, segun lo que entendiste del texto

2.- Dentro de las caracteristicas de las relaciones interpersonales podemos decir que dependen de
las destrezas sociales de las personas. ¢ Qué quiere decir esto?

3.- Explica segln lo que comprendas, qué quiere decir que las relaciones interpersonales puedan
ser amenas o conflictivas.

4.- iPor qué las relaciones interpersonales son de mucha importancia para el desarrollo del ser
humano, en el ambito social?
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